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18-Dez-25
Anton Haring KG

Pressemitteilung zur Aktion ,,Spenden statt Drucken*

yopenden statt Drucken®: Haring unterstiitzt soziale Projekte an

seinen internationalen Standorten

Bubsheim, Dezember 2025 — Die Haring-Gruppe verzichtet seit sieben Jahren bewusst
auf gedruckte Weihnachtskarten und fordert stattdessen soziale Einrichtungen und
Vereine an den Produktionsstandorten in Deutschland, Polen, China und den USA.
Ziel der Aktion ist es, Unterstitzung dorthin zu bringen, wo sie konkret gebraucht wird

und regionale Gemeinschaften nachhaltig zu starken.
Fur 2025 hat das Unternehmen folgende Initiativen ausgewahlt:

Deutschland: neue Ausriistung fir die Jugend der SGM Heuberg
Am Stammsitz in Bubsheim erhélt die E-Jugend der Spielgemeinschaft Heuberg neue Tri-
kots und Trainingskleidung. Viele Mitarbeitende der Anton Haring KG sind selbst als Trainer

oder Eltern im Verein aktiv — entsprechend nah ist der Bezug.

Starke Vereine und eine starke Jugend pragen unsere Region. Als Unternehmen méchten
wir unseren Beitrag leisten, denn soziale Einrichtungen geben Kindern und Jugendlichen
wichtige Chancen. Wer ihre Arbeit starkt investiert direkt in die Zukunft unserer Region®, er-

klart Geschéftsleiterin Miriam Haring.

Polen: Unterstlitzung fur das Tierheim in Piotrkow
Am polnischen Standort Piotrkéw unterstitzt Haring das ortliche Tierheim und dessen Weih-
nachtsaktion ,Heiligabend fur Tiere“. Die Spende mit Futter und wichtigen Versorgungsgu-

tern wird dort dringend bendétigt.
Die Ubergabe erfolgte durch die Auszubildenden, die dabei die Einrichtung sowie die Arbeit

der Helferinnen und Helfer kennenlernen konnten. Die Jugendlichen hatten grof3e Freude an

der Aktion und erlebten unmittelbar, wie ihre Unterstitzung wirkt.
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China: Chancen schaffen mit der Inclusion Factory

In Taicang unterstltzt Haring die Inclusion Factory, ein soziales Unternehmen, das Men-
schen mit geistiger Behinderung auf dem Weg in den Arbeitsmarkt begleitet. Die Einrichtung
bietet Qualifizierungsmdaglichkeiten, schafft geeignete Arbeitsplatze und setzt sich fiir ein in-
klusives und barrierearmes Arbeitsumfeld ein. Mit der Spende stérkt Haring ein Projekt, das

Menschen neue Perspektiven eréffnet und zu Vielfalt ermutigt.

USA: HYDRA — mehr Moéglichkeiten fur Kinder

In Hart County unterstitzt Haring die Organisation HYDRA (Hart Youth Development Re-
source Association). Die Einrichtung bietet Familien in der Region eine kostengunstige und
liebevolle Betreuung.

Die Unterstutzung geht Gber das Finanzielle hinaus. Mitarbeitende von Haring besuchen die
Einrichtung und gestalten gemeinsam kreative Aktivitaten, die spielerisch Neugier auf Tech-
nik und Natur wecken. So entsteht ein direkter Austausch, der den Kindern neue Eindriicke
vermittelt und die Verbindung zwischen Unternehmen und Region starkt.

HYDRA ist seit vielen Jahren ein wichtiger Bestandteil der sozialen Infrastruktur im landli-

chen Hart County.

Engagement, das Wirkung zeigt

Mit der Aktion ,Spenden statt Drucken® méchte Haring nicht nur Weihnachten nachhaltiger
gestalten, sondern soziale Verantwortung dort tibernehmen, wo sie konkret ankommt. Das
Unternehmen hofft, dass sich weitere Menschen und Organisationen inspirieren lassen Pro-
jekte in ihrem Umfeld zu unterstiitzen und damit einen Beitrag fiir ihre Region zu leisten.

Die Anton Haring KG winscht allen frohe Weihnachten und einen guten Start ins neue Jahr.

Die Haring Gruppe ist seit Uber 60 Jahren der Fertigungsspezialist fir Prazisionsteile in Grof3- und Mittelserie flr
unterschiedlichste Branchen und Anwendungen. Mit Stammsitz in Deutschland und internationalen Standorten in
Polen, China, USA und Tunesien beschéftigt der Familienkonzern mehr als 4.000 Mitarbeitenden weltweit. Zu-
dem gibt sich das Unternehmen nicht mit dem Status quo zufrieden: Die Weiterentwicklung von Prozessen, Ma-
schinen und Verfahren ist fest in der DNA verankert und spiegelt sich im Motto ,Wollen. Kénnen. Machen.” wider.
Kunden und Mannschaftsmitglieder profitieren hierbei von der flachen Hierarchie, einer ausgezeichneten Ausbil-
dungsstarke und dem personlichen Engagement des Familienkonzerns.

Weitere Informationen: www.anton-haering.com
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Sie haben Fragen?

Ihr Pressekontakt im Unternehmen:
Frau Ramona Leibold
Anton-Haring-Straf3e 1 - 78585 Bubsheim
Tel.: +49 7429 932-593

Fax: +49 7429 932-129
ramona.leibold@de.anton-haering.com
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